01 AGUSTOS 2023 TARIHLI MECLIiS GUNDEMIi

1-Onergeler ile giindemde kalan konularin goriisiilmesi.
(Baskanlik onergeleri ve Meclis giindeminde kalan konular ile ilgili hazirlanan komisyon raporlar)

2-Yaz Isleri Miidiirliigiiniin, S.S. Urla Kadm Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi Belediyemiz hissesi
temsilcisinin tekrar degerlendirilmesine iligkin yazisinin gorisiilmesi.

3-Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin, 06.06.2022 tarihli 158 sayil1 ve 06.10.2022 tarihli 288 sayil1 Meclis
kararlarinin iptali ile yaz1 ekinde sunulan listede yer alan Yagcilar Mahallesinde bulunan taginmazlarin
herhangi bir trampa veya satisa konu edilmemesine iligkin yazisinin goriisiilmesi.

4- Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin, Ilgemiz Sira Mahalle, 2940 ada 1 parsel numarali tamami 259,76
metrekare yiiz6l¢iimlii tasinmazda bulunan 98,96 metrekare Belediye hissesinin hissedarlarina hisseleri
oraninda satilmasina iliskin yazisinin goriisiilmesi.

5- Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin, miilkiyeti Belediyemiz ile hisseli, ilcenin Iskele Mahallesi, 4440
ada, 2 parsel numarali toplam 107,39 metrekare yiizolgtimlii tasinmazda bulunan Belediye hissesinin
hisseleri oraninda hissedarlarina satilmasina iligkin yazisinin goriisiilmesi.

6- Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin, miilkiyeti Belediyemiz ile hisseli, ilcenin Kalabak Mahallesi 4605
ada 14 parsel numarali toplam 265,10 metrekare yiizolglimlii tasinmazda bulunan 6 metrekare Belediye
hissesinin hisseleri oraninda hissedarlarina satilmasina iliskin yazisinin goriisiilmesi.

7-Plan ve Proje Miidiirliigiiniin, ilgenin Haciisa Mahallesi 2102 ada, 1,2,3,4 parsellere iligskin hazirlanan
1/1000 &lgekli Urla Merkez Revizyon Imar Plam degisikligine iliskin yazisinin goriisiilmesi.

8-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin, Belediyemizde Teknik Hizmetler ve Genel Idare
Hizmetleri sinifinda bulunan kadrolarin derece degisikligi ve Memur kadrosunun Veri Hazirlama ve
Kontrol isletmeni kadrosu olarak degistirilmesi ve buna bagl olarak Dolu-Bos Kadro Durumu Cetvelinin
onaylanmasina iligkin yazisinin goriisiilmesi.

9-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin, Belediyemizde Genel idare Hizmetleri Sinifinda bos
bulunan 5. Derece "Memur" kadrosunun, 5. Derece "Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni" kadrosu
olarak degistirilmesi ve buna bagl olarak Dolu-Bos Kadro Durumu Cetvelinin onaylanmasina iliskin
yazisinin gorlisiilmesi.

10- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin, Belediyemizde Genel Idare Hizmetleri Sinifinda bos
bulunan 6. Derece "Mali Hizmetler Uzman Yardimcis1" kadrosunun, 5. Derece "Mali Hizmetler Uzman
Yardimcis1" olarak degistirilmesi ve buna bagl olarak Dolu-Bos Kadro Durumu Cetvelinin
onaylanmasina iliskin yazisinin goriisiilmesi.

11-Fen Isleri Miidiirliigiiniin, Urla Belediyesi ile Tiirkiye Su Alt1 Arkeolojisi Vakfi ve 360 Derece Tarih
Arasgtirmalar1 Dernegi isbirliginde protokoliin revize edilmesine iliskin yazisinin goriigiilmesi.

12-Bir sonraki Meclis toplantisinin giin ve saatinin belirlenmesi.



