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BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1)Bu Yonetmeligin amact; Urla Beledive Bagkanhig Imar ve Sehircilik
Miudurlitgii’'niin  Srgiitlenme, gérev, yetki ve sorumluluklan ile ¢alisma usul ve esaslarim
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1)Bu Yénetmelik, Urla Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde gérevli
personelin gbrev, yetki, calisma, usul ve esasiari ile sorumluluklarmi kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1)Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediyve Kanunu, 5216 sayih Biiylksehir
Belediyesi Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlarnn Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve
Kontrol Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetimi Kanunu 2863 sayili Killtiir ve
Tabiat Varhklarm Koruma Kanunu, 634 sayili Kat Miilkiyveti Kanunu, 3621 sayil Kiy1 Kanunu, 5846
sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu, 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu, yiriirliikieki Imar Yonetmeligi, Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda
Yonetmelik, Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi, Otopark Yonetmeligi, Siginak Yonetmeligi,
Asans6r Ydnetmeligi, Afet Bélgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkmda Yonetmelik, Binalarm
Yangmdan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik, Cevresel Etki Degerlendirmesi Ydnetmeligi, Kiltiir ve
Tabiat Varliklarim Koruma Yiiksek Kurulu ilke Kararlan, Kiy: Kanununun Uygulanmasma Dair
Yonetmelik, Karayolu Kenarimda Yapilacak ve Acgilacak Tesisler Hakkinda Yo&netmelik, LPG
Istasyonlar1 Y&netmeligi, Arsiv Yonetmeligi, 2565 sayili Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik
Bolgeleri Kanunu ve Yonetmeligi, (Binalarda) Enerji Performansi Yonetmeligi, Binalarin Glriltiye
Karg1 Korunmas1 Hakkinda Y6netmelik, Turizm Tesislerinin Niteliklerine iliskin Yénetmelik ile ilgili
diger mevzuata dayanilarak hazirlanmistir,

Tammlar

MADDE 4 — (1)Bu ybénetmelikte ad:1 gegen;

a)Baskan : Urla Belediye Bagkanin,

b)Bagkanlik : Urla Belediye Bagkanligim,

c}Baskan Yardimcisi: Miidiirliigiin bagh oldugu ilgili Baskan Yardimeism,
¢)Beledive: Urla Belediyesini,

d)Enciimen: Urla. Belediyesi Enclimenini,

e}Meclis: Urla Beledivesi Meclisini,

f)Miidiir: imar ve Sehircilik Miidiiriinii,

g)Midiirliik: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiing,

g)Personel: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personelini,
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1) Is¢i: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’ncii maddesinin (A), (B) ve
(C) fikralarinda belirtilenler disinda kalan ve 4857 sayili Is Kanunu’na tabi olarak
stirekli ig¢1 kadrolarinda belirsiz stireli iy sozlesmeleriyle caligtinlan siirekli iscileri
veya Personel Hizmet alimi ihalesi yoluyla belli siirelerde ¢alistirilan is¢ileri,

2) Memur: 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu geregince devlet ve diger
kamu tiizel kigilerince yurttiilen asli ve silirekli kamu hizmetlerini yerine getiren
personeli,

3) Sozlesmeli Personel: 5393 sayilh Belediye Kanunu’nun 49. maddesi
geregince istihdam edilen personeli,

h)Y.I.B.F p Yapiya iliskin bilgi formu
) LK.V.K.K.: Izmir Kiiltiir Varliklarini Koruma Bdélge Kurulu
T.V.K.B.K.: Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Komisyonu'nu
[fade eder.

iKiNCi BOLUM

Miidiirliigiin Baghhg ve Orgiitlenme Yapisi
Baghhk

MADDE 5 — (1)Miidtirliik, belediye baskanma veya gorevlendirecegi bagkan yardimcisina

baghidir.

MADDE 6 - (I)Mudurliiglin  orgiitlenme yapist ve gorev dagihimlarn asagidaki gibi

olusmaktadir. Vatandagin bina ihtivacimin dogmasindan, elektrik ve su baglanmasina kadar olan stireg
sematik olarak son sayfada yer almaktadur.

Orgiitlenme yapisi

MUDUR
ASISTANI

iDARE VE BORO

ISLERI eder.

Vatandaglardan, dis kurum ve kuruluglardan gelen {mahkeme, icra dairesi, SGK vb.) bilgi ve
belge taleplerinin yamitlanmasi, personelin devam durumu, rapor, izin, disiplin cezalarin takip

iMAR  DURUMU

BIRIMI

Mevzuaita belirlenen yasa, vonetmelikler ve imar plan notlan degruttusunda imar planma gére
kitle etudleri yapar. Bu etidlere gore yazili veya ¢izili olmak tizere imar duruma belgesi

diizenler.
g’éﬁg{ CIL\{IE ;%%J'II?ROL Ingaat mhsati talepleri, yasa, yonetmelikler ve plan notlart kapsammnda
MODURT BIRIMI incelenerek, ruhsata esas proje ve raporlart onaylanir.

YAPI RUHSAT

— BIRIMI

MASASI ruhsat diizenlenir.

YAPI RUHSAT | Yeni ingaat, tadilat, veniteme ve yeniden ruhsat is ve tglemleri vapilarak,

—— HAKEDIS BIRIMI

kurutuglarmin hakedis istemleri yapilir.

4708 sayilh Yam Denetim Kanununa ve Uygnlama Yonetmeligine gore yapi denetim

[ Lt Tasdikli argiv projelerine gore verinde tetkik vapilarak binanin tamamma veya tamamlanan
KULLANMA ) e
BIRIMI kisimlarina yapt kullanma belgesi verilir.
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UCUNCUBOLUM
Girev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin gorevleri

MADDE 7 - (1) Miidirliigiin gorevleri;

Mevzuatta belirlenen yasa, yonetmelikler ve imar plan notlann dogrultusunda irmar
planina gore kitle etiidleri yapmak. Bu etiidlere gére yazili veya ¢izili olmak iizere imar
durumu belgesi dizenlemek.

3194 sayili imar kanunun 18. maddesine gore yapilan Parselasyon uygulamalarinda
parsel etiitlerini kontrol ederek kitle tanzim etmek.

Kitle hatt1 ve imar hatt: ile ilgili konularda adaya ait arsiv dosyalarini incelemek ve
gorls bildirmek.

Otopark Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri kapsaminda ada bazinda otopark etiidii
yamak,

Muvakkat ingaat izni ve muvakkat ingaatin kaldirilmas: ile ilgili talepleri Belediye
Enciimenine sunmak.

Etiid Komisyon Raporlar1 hazirlamak.

Bagimsiz boliim numaralandinlmas1 yapilarak, adres kayit sistemine bagimsiz
béltimlerin girigleri yapmak.

Ingaat ruhsati taleplerini, yasa, yonetmelikler ve plan notlari kapsaminda incelemek,
ruhsata esas proje ve raporlan onaylanarak yapi ingaat ruhsati tanzim etmek.

Yenileme ve yeniden ruhsat is ve islemleri yaparak, ruhsat diizenlemek.

Santiye sefi, yap1 miiteahhit, yapr denetim firmasi, proje miiellifi ve fenni mesul
degisikligi taleplerinde sevive tespitleri yapilarak mal sahiplerine teblig etmek, isim
degisikligi ruhsati diizenlemek.

Ruhsat almis meveut yapilarin, tadilat talepleri incelenerek tadilat ruhsati tanzim
etmek. Yapr denetimli iglerde Yapi denetim sistemi iizerinden Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’na giincellemeleri bildirmek.

Imar planinda tescilli yap1, bitisigi veya karsis1 konumunda bulunan parsellerle ilgili,
yeni ingaat ve tadilat ruhsati taleplerini incelemek, 6n onay islemi yapip Kiiltiir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kuruluna sunmak.

Tescilli yapilarin Roleve ve Restorasyon projeleri incelenerek, 6n onay isglemi yapip
Kiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kuruluna sunmak.

Dogal sit alanlarinda kalan taginmazlar i¢in gelen ruhsat taleplerini degerlendirerek,
proje onayl i¢in Tabiat Varliklarim Koruma Kuruluna sunmak.

Kot farki bulunan parsellere, istinat duvari ruhsati vermek.

Yap: kullanma izin belgesi almis ya da tapuya tescillenmis binalara 3194 sayali Imar
Kanununa gore basit tamirat izni vermek.

4708 sayili Yapr Denetim Kanununa ve Uygulama Yonetmeligine gore yapr denetim
kuruluslarimn hakedis islemlerini yapmak.

Ingaat yapim asamasinda Yap1 Denetim Kuruluslan tarafindan hazirlanan Hakedis
seviyeleri, yerinde yamlan inceleme sonrasinda Yapi Denetim Sistemi {izerinden
onaylamak.

Yapi denetim kuruluslarinda gorevli personel ve miiteahhit degisiklikleri Bakanliga
bildirmek.

Y1l sonunda Y1l Sonu Tespit Tutanag onaylamak,

Yapi tamamlandiktan sonra Is Bitirme Tutanag1 onaylamak.
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e Ruhsat alinan binaya ait yap1 denetim hizmet sézlesmesinin fesih ile ilgili islemleri
yapmak.

e 4708 sayili kanuna aykir1 binalara, yap1 denetim kurulugunun gorevden ayrilmas: veya
mimar ve mithendislerden birinin yapi ile iligkisinin kesilmesi durumunda yap: tatil
tutanagy hazirlayarak insaati durdurmak.

e Hakedis raporlarini onay i¢in Mal Midiirliiklerine géndermek

e Tasdikli arsiv projelerine gore yerinde tetkik yapilarak binanin tamamina veya
tamamlanan kisimlarina yapt kullanma belgesi vermek.

e 1957 yilindan dnce meveut binalar tastikli projelerine veya 6zel idare kaydina gore
verinde tetkik edilerek yapr kullanma izni vyerine geg¢en vyazi, su ve elektrik
baglanabilmesi i¢in uygunluk belgesi vermek.

e GEDIZ ve [ZSU ya sunulmak iizere parselin bos olduguna dair yazilari, yerinde
tetkikten sonra tanzim etmek,

o 3621 Sayih Kiy1 Kanunu cergevesinde is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak.

e Vatandaglardan, dig kurum ve kuruluslardan gelen (mahkeme, icra dairesi, SGK vb.)
bilgi ve belge taleplerinin yanitlamak.

CIMER iizerinden gelen talepleri, yasal siire igerisinde cevaplamak.
Vatandaglarla sozlii goriismeler yaparak, mevzuat ve isleyis hakkinda bilgi vermek.

Yirirlikteki mevzuatin dngérdigi diger gorevler ile Baskan ve Baskan Yardimcilari tarafindan
verilen diger gbrevleri yerine getirmek.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 8 — (1)Miidiiriin g6revleri;

Imar ve Sehircilik Midiirligiinin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirlik
personelini 1. Disiplin amiridir.

a)imar ve Sehircilik Miidiirliigiini baskanlik makamma karsi temsil etmek ve bagkanlik
makamnca verilen gorevleri gergeklestirmek,

b)Midirligiin gérev ve sorumluluk alanmina giren konular1 beledive baskani ve/veya baskan
yardimeisimdan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmek,

c)Miidiirligiin gorev alanina giren biitin  konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak, miidiirliik faaliyetlerini denetlemek, varsa aksaklikiari gidermek,

¢)lmar ve Sehircilik Miidirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyon saglamak

d)Belediyenin stratejik plan ve performans programinda yer alan miidiirliikle ilgili ¢alismalar
vapmak, hedefleri gergeklestirmek,

e)Miidiirlligiin yilhik biitgesini hazirlayp, uygulamak,

DMidirlagiin yillik faaliyet raporunu ve gerektifinde belirli siirelere iligkin miidiirlik
faaliyetlerini iist makamlara sunmak,

g)Personelinin performans durumunu izlemek, gerckli degerlendirmeleri yapmak, varsa ceza
veya Odil igin iist makamlara teklifte bulunmak, personelin izin planiarin: vapmak, izinlerini
kullanmasint saglamak, rapor, dogum, 6liim vb. konular ile dzliik islemlerini takip ve kontrol etmek,

g)lidari olarak calisan personelin gorev ve sorumiuluklarinm takibini yapmak ve
organizasyonunn saglamak

h)imar ve Sehircilik Midirligtnin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Midirlik
personelinin 1.Disiplin amiridir.

nHarcama vetkilisi olarak 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayil
Kamu lhale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu ile ilgili diger mevzuata
dayanilarak midiirligiin ihtiyaclarnm temini, harcamalarm gerceklestirilmesi ve kontroliinii
saglamak,
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pYiirtirlitkteki mevzuatin 6ngdrdiigii diger gorevler ile Baskan ve Baskan Yardimeilar
tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek

i) Midiirliign ilgilendiren konulardaki kurul, komisyon vb. toplantilara katilarak midarliagi
temsil etmek.

(2)Miidiiriin Yetkileri;

a2)5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili difer mevzuat geregince,
Midtirliik gérevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla belediye biitgesinde 8ngériilen
harcamalar: yapmak,

b)Miidiirliik gérevlerinin yerine getirilmesinde personele gérev vermek ve miidiirliik dahilinde
gérev verlerini degistirmek,

¢) Sorumlu oldugu tiim gérevlilere mazeretine binaen bir giine kadar mazeret izni vermek ve
odiil, takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri i¢in bagh bulundugu Baskanhk Makamina
onerilerde bulunmak,

d) Gegici stire gorevde bulunamayacag dénemlerde, Miidiirliige tayin sartlarini haiz olan
personelden birini miidiirliige vekalet etmek tizere belirleme ve makamin onayina sunmak.

(3)Miidiiriin sorumluluklari;

a} Belediye Mevzuatl, gireviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen
gorevlerinin geregi gibi verine getirilmesinden; vetkilerin zamaninda ve gerefince kullanilmasindan,
Bagkana ve bagh bulundugu Bagkan yardimcisina karst sorumludur.

b)Miidiirliifiin Harcama Yetkilisi olarak sorumludur.

(4) Miidtrliige atanma usul ve nitelikleri;

a) Miudiir Belediye Baskam tarafindan atanir.

b) Tercihen tiniversitelerin Mimar ve benzeri dallarinda en az dért yilhik Sgrenim gdren ve
bunlara denkligi Yitksek Ogretim Kurumu tarafindan kabul edilmis, yurt i¢i veya yurt dis1 grenim
kurumlarindan mezun olan,

¢) 657 sayili Devlet Memurlan1 Kanununun atamaya iliskin maddelerinde dngériilen sartlar
tastyan ve ilgili mevzuata uygun olarak son iki yillik sicil notu olumlu olanlar arasindan atanir.

Idari ve Biiro Isleri
MADDE 9 —(1)Idari ve Biiro Islerinin gorevleri;

a)lnsan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigiinden gelen, personelin {icretine konu aylik puantaj
cetvelini islemek

b)Miidiirlik ihtiyaglarini temin etmek ve bunlara iligkin tim 6deme evraklarm hazirlamak,

c)Miidiirliik giderlerini biitge 6deneklerine gore diizenlemek, takip etmek,

c)Midirliigiin kurum ici ve dist, gelen ve giden evraklarini, dosyalarin ve diger belgelerin
kayit, havale, zimmet, dosyalama ve arsiv iglerini arsiv vonetmelifine cergevesinde yiriitmek,

d)Tasmirlarin teslim alinmasi, korunmasi, kullamm yerlerine teslim edilmesi, yasal mevzuatta
belirtilen esas ve usullere gdre kayitlanmin tutuimasi, tagmirlara iliskin belge ve cetvellerin
diizenlenmesini yapmak. (Taginrlara iligkin gdérevler mildiiriin géreviendirdigi tagimir kayit kontrol
yetkilisi tarafindan gerceklestirilir.)

e)Gelen evraklar Mildiire iletmek, havale edilen evraklar: zimmet defterine iglemek suretiyle
ilgililerine teslim etmek, cevap verilmesi gerekiyorsa geregini yapmak,

HMiidiirliik igerisinde birimler arasinda bilgi akisim saglamak,

g)Miudirlitk ¢alismalarina iliskin verileri toplamak, aylik ve yillik faalivet raporu hazirlamak,

g)Miidiirhigiin gider plani ve yillik biitge hazirlik islerinin sekreteryaligini yapmak,
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h)Stratejik plan ile ¢alisma programlarini hazirlamak ve miidiirlik faaliyetlerine iliskin
yazigmalar: yapmak,

1)Demirbas islemlerini yiiriitmek ve demirbaglara iliskin zimmet, sézlesme ve garanti belgeleri
ile ilgili evraklarin arsivlenmesini saglamalk,

i}Resmi gazeteleri ve mevzuat hususundaki yvaymnlan takip etmek ve ilgili konularda uyarida
bulunarak bilgi vermek,

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine iliskin tahakkuk is ve/veya islemlerinin 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu ve ilgili difer mevzuata dayamlarak yapilmasim saglamak,

K)Arsiv dosyasindaki evraklarin bilgisayara aktarimini yapmak ve/veya yaptirmak,

DMidirligiin  genel is ve islemlerinin bilgisayar ortamina aktarilmas: ve saklanmasim
saglamak,

n)Personelin devam durumu, rapor, izin, disiplin cezalari gibi belirleyen tabioyu diizenler,
bu islemleri mitdiir bilgisi ddhilinde yapar ve takip etmek.

o)llgili teknik personelin inceleme ve iglemini tamamlamasi icin gelen evragin gikis islemleri
yapmak.

8)Imar ve Sehircilik Miidiirliigtinden ¢ikist yapilan evraklar yetkililerin kontrolii ve imzasina
gondermek.

p)Yetkililer tarafindan kontrolleri ve imzalar1i tamamlanan evraklar igin Yazi Isleri
Miidiirliigiinden ikinci bir evrak numarasi almak.

r)islemi tamamlanan evraklar1 imza karsiligi vatandasa teslim etmek.

s)Evrak durumunu &grenmek {iizere gelen vatandasa evragin islem durumuyla ilgili bilgi
vermek.

s)Yiiriirlikteki mevzuatin dngdrdigt diger gorevier ile midir ve sef tarafindan verilen
gorevleri yerine getirmek.

imar Durumu Birimi

MADDE 10 (1) Imar Durumu Biriminin gérevleri;

a)Kendi faaliyet alan: ile ilgili yazismalarn yapilmasin saglamak,

b)Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

c¢)Mevzuatta belirlenen yasa, yénetmelikler ve imar plan notlart dogrultusunda imar
planina gore kitle etiidleri yapmak. Bu etiidlere gére yazih veya ¢izili olmak {lizere imar
durumu belgesi diizenlemek.

d)3194 sayili imar kanunun 18. maddesine gére yapilan Parselasyon uygulamalarinda
parsel etiitlerini kontrol ederek kitle tanzim etmek.

e)Kitle hatti ve imar hatt ile ilgili konularda adaya ait arsiv dosyalarnni incelemek ve
gorils bildirmek.

f)Muvakkat ingaat ve muvakkat ingaatin kaldirilmasi ile ilgili talepleri belediye
enciimenine sunmak.

g)Etiid Komisyon Raporlan hazirlamak

h)Bagimsiz bélim numaralandiriimas: yapilarak, adres kayit sistemine bagimsiz
béliimlerin girisi yapmak.

Yapt Ruhsat Birimi
MADDE 11 —(1)Yap1 Ruhsat Biriminin gorevleri;

a)Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigmalarin yapilmasini saglamak,
b}Arsiv yonetmeligi dogruliusunda dosyalama igleminin yapilmasim saglamak,
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c)Yap1 ruhsati taleplerinin ikinci maddede belirtilen yasa ve y&netmelikler kapsaminda
incelenerek, mimari ve betonarme projeleri onaylanarak yapi ruhsat tanzim edilmesini saglamalk,

¢)Ruhsat miiddeti igerisinde bitirilemeyen yapilara, ikinci maddede belirtilen yasa ve
yonetmelikler kapsammda yeniden ruhsat islemi yapilmasi saglamak,

d)Ruhsat almig mevcut yapilann, ikinci maddede belirtilen yasa ve y&netmelikler kapsaminda
tadilat talepleri incelenerek tadilat projesi onayi yapilarak tadilat ruhsatr tanzim edilmesini saglamak,

e)imar plamnda tescilli yapi, bitisigi veya karsist konumunda bulunan parsellerle ilgili olarak,
yeni ingaat ve tadilat ruhsati talepleri incelenerek, ¢m  onay islemi yapilip Kiltiir
Varhiklarini Koruma Kuruluna sunulmasini saglamak,

f)Kot farki bulunan parsellere, kot krokisinin uygun gordiigi gabaride istinad duvart ruhsat
verilmesini saglamak,

g)Binalara 3194 sayili imar Kanununa gore tamirat izni verilmesini saglamak,

g)Ruhsat eki proje ve belgelerin suretlerinin onaylanarak verilmesini saglamak,

h)Otopark alanlarinin ve yapilarin gabarilerinin tespiti igin ada ettidii yapmak,

6)Yeniden ruhsat verilmesi asamasinda mevcut yapilar i¢in alinan Karot Numuneleri TS 13791
¢ gore kontrol edilmesini saglamak,

p)Yiriirlikteki mevzuatin 6ngérdiigii diger gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri
yerine geiirmek.

Hakedis Birimi
MADDE 12 —Hakedis Biriminin gbrevleri;

a)Kendi faalivet alam ile ilgili yazismalarin yapilmasin saglamak,

b)Argiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasmi saglamak,

h)4708 sayili Yapt Denctim Kanununa ve Uygulama Yonetmelifine gtre yapr denetim
kurulugtarinin hakedis islemlerinin yapilmasin saglamak,

1)Yap1 denetim kurulusu degisikligi, santiye sefi degisikligi ve yapi miiteahhit degisikliklerine
istinaden ilgili mevzuatlar gergevesinde yapi ruhsati diizenlenip ve Bakanliga bildirilmesini saglamak,

1)Y1l sonunda Y1l Sonu Tespit Tutanaginin onaylanmasini saglamak,

iYYap1 tamamlandiktan sonra Is Bitirme Tutanagimin onaylanmasini saglamak,

k)Ruhsat alinan binaya ait yapi1 denetim hizmet sdzlesmesinin feshi ile ilgili islemlerin
yapilmasim saglamak,

k)4708 sayili Kanuna aykiri binalara, yap denetim kurulusunun gérevden ayrilmasi veya
mimar ve mithendislerden birinin vap1 ile iliskisinin kesilmesi durumunda konunun Kacak Yapi
Birimine iletilmesini saglamak,

Hakedis raporlarinin onay ig¢in Cevre ve Sehircilik il Miidiirlagiine gonderilmesini saglamak,

m)Cevre ve Sehircilik [I Midirligiinde onaylanan Hakedis raporlarimin yapi denetim
sisteminde 6demesini yapmak.

p)Yiiriirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile miidir tarafindan verilen gorevleri
yerine gelirmek.

Yapm Kullanma Birimi
MADDE 13 —<(1)Yap: Kullanma Biriminin girevleri;

a)Kendi faaliyet alam ile ilgili yazigmalarin yapilmasini saglamak,

M)Argiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

c) Tasdikli arsiv projelerine gore yerinde tetkik yapilarak binanin tamamina veya tamamlanan
kisimlarina yap1 kullanma belgesi vermek.
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d)1957 yilindan &nce mevceut binalar tastikli projelerine veya dzel idare kaydina gore yerinde
tetkik edilerek yapi kullanma izni yerine gecen yazi, su ve elektrik baglanabilmesi i¢in uygunluk
belgesi vermek.

€)GEDIZ ve 1ZSU ya sunulmak {izere parselin bos olduguna dair yazilarm, yerinde tetkikten
sonra tanzim etmek.

h)Yiriirlikteki mevzuatin 6ngordigii diger gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri
yerine getirmek.

g)Yeni yap1 kullanma izin belgesi miiracaati ekinde sunulan, yapi denetimli yapilarda, firma
yetkilisi ve denet¢i mimar imzali, yaps denetimli olmayan yapilarda ise fenni mesiil mimar imzal,
rdperli kroki ve koordinatl vaziyet planlarmi talep halinde onaylamak.

DORDUNCU BOLUM
Gorevlerin Icrasy, Isbirligi ve Koordinasyon

Gdrevlerin icras:
MADDE 14 - (1)Imar ve Sehircilik Miidiirltgiindeki gorevlerin icras;

a)imar ve Sehircilik Miidiirliigiine gelen evrak bilgisayarda evrak kayit sistemine kaydedilerek
Miidiiriin havalest ile ilgili personele gerefi igin verilir.

b)imar ve Sehircilik Midiirliigiindeki is ve islemler mid#ir tarafindan diizenlenen plan
dahilinde yiiriitiliir,

¢)imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde gorevli tiim personel kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle vapmak zorundadir.

Isbirligi ve koordinasyon
MADDE 15- (1) Madiirliik iginde ve diger miidiirliikler arasindaki igbirligi ve koordinasyon;

a) Midiirliik ile diger miidirlikler arasmnda ve midirlik i¢i koordinasyon miidiir tarafindan
saglanir.

b) Miidiirliige gelen tiim yazilar kayitla gérevli personel tarafindan kayda alindiktan sonra
miidiire verilir.

¢) Miidiir gelen evraklart gere§i yapilmak tizere ilgili birimlere veya personele havale eder
gerektifinde not diiger gerektiginde evrak ile ilgili olarak personel ile gériigtr.

¢) Servislerdeki gorevli personel evraklar niteligine gore inceler ve sonuca ulastirir.

d) Bu Yonetmelikte ad1 gegen gorevlilerin her hangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalan
durumunda goérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda
bulunan egyalaria ilgili olarak, 18/01/2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yiriirlige giren “Taginur Mal Y onetmeligi™ hitkiimleri uygulanir.

(2)Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, valilik ve tiim kamu kurum ve kuruluslar ile dzel ve tiizel
kisilerle yapaca@ énemli yazigmalarini, sorumlu personel, birim vetkilisi, sef ve miidiirtin parafi ile
belediye baskan1 ve/veya ilgili baskan yardimcisi imzasi ile ytiriitiiliir.

BESINCI BOLUM
Arsivleme ve Dosyalama

Arsgivleme ve dosyalama

MADDE 16 — (1) Miidiirlilkklerde vapilan tiim yazismalarin birer sureti Standart Dosya
Planina gore tasnif edilerck ayr1 klasérlerde saklanir.
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(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilr.

_ (3) Arsivdeki evraklarin muhafazasmdan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan Idari ve Biiro
Isleri Birimi personeli ve argiv gorevlisi sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Denetim ve Disiplin

Denetim, personel disiplin hiikiimleri

MADDE 17 -(1)imar ve Sehircilik Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine
haizdir.

(2)imar ve Sehircilik Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda
iglemleri yiiriitir.

(3) Birim personelinin mesai saatlerinc riayet etmesi ve 25/10/1982 tarih ve 17849 sayth
Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren *“Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin

Kilik ve Kiyafetine Dair Ydnetmelik™ hitkkiimlerine uygunlugundan, birim miidiirii ve bagli bulundugu
bagkan yardimcisi sorumludur.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Imza yetkilisi

MADDE 18- (1)imar ve Sehircilik Miidiirii, miidiirliik hizmetlerini yiiriitmek miidiirden sonra
gelmek ve miidiire karsi sorumlu olmak tizere miidiiriin teklifi ve baskanlik makammin onay1 ile imza
yetkilisi gérevlendirebilir.

Yinetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 19- (1)isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirirlikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik
MADDE 20— (1) Belediye Meclisinin 04.09.2020 tarih ve 460 say1l: karari ile yirurliige
konulan Urla Belediyesi birimlerinin gérev ve vetkilerini gosterir yonetmelik, bu yonetmelik ile

yiriirlikten kaldiriimastir,

(2) Bu yonetmelik belediye meclisince onaylanmasini miiteakip ilan edildigi tarihte yiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu yénetmelik hilkiimlerini belediye bagkam yiir{itiir.
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